CADRE SECTORIEL AU SUJET DES ACTIVITES DE CONSTRUCTION PENDANT LA PERIODE COVID-19

La nuit derniere, les partenaires sociaux de la construction sont parvenus a un accord. Il prévoit entre
autres que les regles de distanciation sociale sont et restent importantes et prioritaires. En outre, le
travailleur aura la possibilité de répondre positivement ou non a la demande de I'employeur lorsque
des travaux devront étre effectués dans un batiment au sein duquel un ou plusieurs cas de coronavirus
ont été détectés ou si le travailleur peut démontrer par attestation médicale qu’il fait partie d’'un des
groupes a risque (diabéte par exemple).

Selon cet accord, les interventions et activités non urgentes, comme définies dans I'Arrété ministériel
(AM) du 23 mars 2020, devront pouvoir encore étre effectuées, a condition que les régles de
distanciation sociale soient respectées, sans exception. Dans le cas contraire, les travaux pourront étre
suspendus, complétement ou partiellement. Pour pouvoir reprendre les travauy, il faudra faire appel
au service de prévention interne ou externe, dont est membre I'entreprise de construction. De plus,
ces mesures devront étre contrélées par le Comité pour la prévention et la protection au travail ou par
la délégation syndicale. Les petites entreprises qui ne disposent pas d'une délégation syndicale devront

effectuer une analyse de risques par poste de travail et la tenir a disposition de leurs travailleurs.

En ce qui concerne les activités et interventions urgentes, comme décrites dans I'AM du 23 mars 2020,
les regles de distanciation sociale devront étre appliquées sur les chantiers. Les partenaires sociaux
conviennent toutefois que lorsque, dans le cas d'interventions urgentes, la distanciation sociale ne
peut étre garantie a tout moment, il faut limiter ce non-respect au strict minimum. Les employeurs
doivent bel et bien mettre les moyens de protection nécessaires a disposition.

Pour les partenaires sociaux de la construction, les interventions et activités urgentes comprennent
tous les travaux qui ne peuvent étre reportés pour des raisons de sécurité, de santé ou d'hygiene, ainsi
que les travaux visant a prévenir des dommages ou une aggravation des dommages et enfin, les
travaux visant a assurer le fonctionnement des commerces, entreprises et services nécessaires a la
protection des intéréts vitaux et de la population durant la crise du coronavirus. En outre, les
partenaires sociaux reconnaissent que les regles du ‘social distancing’ doivent étre appliquées lors de
tous transports collectifs. Si cela n’est pas possible, il faut prévoir du transport individuel.

Les employeurs et les travailleurs pourront faire état des situations problématiques aupres d'un point
de contact chez Constructiv, I'organisation de services des partenaires sociaux de la construction. Les
conseillers en sécurité peuvent a leur tour fournir les conseils nécessaires pour que les travaux puissent
se poursuivre en toute sécurité, conformément aux mesures prises pour lutter contre le coronavirus
et en respectant les fiches de prévention de Constructiv.

Concernant les travailleurs détachés, les partenaires sociaux portent une attention particuliere au
respect des régles édictées par le Conseil national de sécurité et la législation en vigueur. Cette
obligation doit aussi étre respectée en ce compris |'attestation de travail, ainsi que d’éventuelle
mesure de quarantaine obligatoire prise par ces instances.

Les partenaires sociaux de la construction se réjouissent d'avoir conclu un accord. Ils s'engagent a
élaborer ensemble d'ici le 21 avril une proposition commune de protocole afin de permettre la reprise
des activités de construction dés le 4 mai, comme I'a demandé hier la Premiére Ministre Sophie
Wilmes.



SECTORAAL KADER VOOR BOUWACTIVITEITEN TIUDENS DE COVID-19-PERIODE

De sociale partners van de bouw bereikten afgelopen nacht een akkoord. Daarin staat onder meer dat
de regels van ‘social distancing’ belangrijk en prioritair zijn en blijven. Daarnaast krijgt een werknemer
de mogelijkheid om al dan niet in te gaan op de vraag van de werkgever om te werken wanneer deze
werken uitgevoerd moeten worden in een gebouw waarin één of meerdere coronazieken verblijven
of de werknemer met een medisch attest kan aantonen tot een risicogroep te behoren (bijv.
diabetespatiénten).

Niet-dringende interventies en activiteiten, zoals gedefinieerd in het Ministerieel Besluit (MB) van 23
maart 2020, zouden volgens het akkoord moeten kunnen, maar ze moeten de regels van sociale
afstand zonder uitzondering respecteren. Wanneer deze regels niet nageleefd kunnen worden, kunnen
de werken geheel of gedeeltelijk stopgezet worden. Om die werken dan te hervatten, moet de interne
of externe dienst voor preventie, waarbij het bouwbedrijf lid is, worden ingeschakeld. Bovendien
moeten deze maatregelen overlegd worden met het comité voor preventie en bescherming op het
werk of bij de syndicale delegatie. Ook kleine ondernemingen zonder vakbondsdelegatie moeten per
werkpost een risicoanalyse maken en die analyse ter beschikking stellen van hun werknemers.

Wat dan weer de dringende activiteiten en interventies betreft, zoals bepaald in het MB van 23 maart
2020, moeten de regels van ‘social distancing’ toegepast worden op de werven. De sociale partners
komen wel overeen dat, wanneer bij dringende tussenkomsten de sociale afstand niet de hele tijd
gegarandeerd kan worden, het strikt noodzakelijke minimum van het niet respecteren van de sociale
afstand wordt toegepast. De werkgevers moeten wel de nodige beschermingsmiddelen ter beschikking
stellen.

De sociale partners van de bouw verstaan onder dringende interventies en activiteiten alle werken die
om redenen van veiligheid, gezondheid en hygiéne niet uitgesteld kunnen worden, maar ook werken
die schade of de verergering van schade moeten voorkomen en, tot slot, werken die de functionering
van handelszaken, bedrijven en diensten die noodzakelijk zijn om de vitale belangen en onze bevolking
te beschermen in deze tijden van coronacrisis. Verder erkennen de sociale partners dat ook bij
collectief vervoer de regels van ‘social distancing’ moeten worden gerespecteerd. Is dat niet mogelijk,
moet er individueel vervoer worden voorzien.

Er komt een contactpunt bij Constructiv, de dienstverlenende organisatie voor de sociale partners in
de bouw, waarbij werknemers en werkgevers problematische situaties op werven kunnen aankaarten.
Veiligheidsraadgevers kunnen dan op hun beurt de nodige raadgeving meegeven zodat de werken in
alle veiligheid en conform de coronamaatregelen en de preventiefiches van Constructiv kunnen
verdergaan.

Met betrekking tot gedetacheerde werknemers besteden de sociale partners bijzondere aandacht aan
de naleving van de regels van de Nationale Veiligheidsraad en de geldende wetgeving. Werkgevers
moeten zich ook houden aan de regels die van toepassing zijn voor de arbeidsattestering, evenals aan
de eventueel verplichte quarantainemaatregelen die door deze autoriteiten genomen worden.

De sociale partners van de bouw zijn tevreden dat ze een akkoord hebben gesloten. Zij verbinden zich
ertoe om samen tegen dinsdag 21 april een gezamenlijk voorstel van protocol uit te werken om de
volgende fase van verderzetting van de bouwactiviteiten vanaf 4 mei mogelijk te maken, zoals gisteren
door premier Sophie Wilmes werd gevraagd.
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