
¡La FETCM insiste en que EUROPA aborde URGENTEMENTE el problema 
del empleo ilegal transfronterizo!

Dentro de Europa debe prestarse una mayor atención a UN MEJOR 
CONTROL y RESPETO de los salarios, las condiciones laborales y la 
protección social.

Los siguientes puntos deben abordarse PRIORITARIAMENTE: los con-
tratistas fraudulentos, las sociedades ficticias, los falsos autónomos, 
la introducción de una Tarjeta Europea de Identidad Social, la respon-
sabilidad de los contratistas principales por los subcontratistas y la 
creación de un Servicio de Información e Investigación Social Europeo.

¡Europa debe actuar ya!
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