
Igualdad de derechos, 
igualdad salarial.
Igualdad de trato!

La Federación Europea de los Trabajadores de la Construcción y la Madera está 
fuertemente comprometida a conseguir la igualdad de derechos, igualdad salarial 
e igualdad de trato para todos los trabajadores. La UE debe de garantizar que sean 
respetados los derechos y libertades fundamentales de todos los trabajadores, con 
independencia de sus países de origen. Estos son valores esenciales para todos los 
trabajadores y deben de ser excluidos de competencia.


