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L'EFBWW sostiene l'appello a 
proteggere i lavoratori all'aperto 
dal cancro alla pelle 

Dopo un'estate caratterizzata da 
ondate di calore e incendi, l'EFBWW 
chiede che i lavoratori siano 
maggiormente protetti dal calore! 
L'EFBWW sostiene le numerose 
campagne dei nostri affiliati su 

questo tema. Pertanto, l'EFBWW 
sostiene l'appello globale ad agire 
per proteggere i lavoratori all'aperto 
dal cancro della pelle causato 
dall'esposizione alle radiazioni 
solari ultraviolette. L'invito 
all'azione è stato lanciato il 12 
ottobre 2023 in occasione del 2° 
vertice multi-stakeholder sul cancro 
della pelle sul lavoro a Berlino, in 
Germania, durante un congresso 
dell'EADV (Accademia europea di 
dermatologia e venereologia). 
L'azione si concentra sulle seguenti 
aree: i politici 1/ devono sostenere il 
riconoscimento del tumore cutaneo 
non melanoma in Europa e la sua 
registrazione come pratica 

standard; 2/ devono garantire che il 
dialogo sociale e i contratti collettivi 
abbiano un ruolo attivo in questo 
processo; 3/ devono promuovere 
una migliore diagnosi e formazione 
dei professionisti della salute sul 
lavoro e degli ispettori del lavoro; 4/ 
devono garantire che tutte le parti 
interessate collaborino alla 
prevenzione del tumore cutaneo e 
alle pratiche di lavoro sicure dal 
sole. L'EFBWW intensificherà le sue 
campagne per promuovere queste 
azioni a livello europeo ed esorta i 
suoi affiliati a fare lo stesso a livello 
nazionale. Per saperne di più 

https://eadv.org/wp-content/uploads/2024/08/Call-to-Action-Skin-Cancer-Call-to-Action-in-Outdoor-Workers_for-publication.pdf
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Manifestazione europea per 
limitare i subappalti (Strasburgo, 
17 settembre)! 

Il 17 settembre, dalle 14 alle 16, 
l'EFBWW organizza, insieme a 
EFFAT ed ETF, una manifestazione 
davanti al Parlamento europeo a 
Strasburgo (Francia). La 
manifestazione fa parte della 
campagna #limita i subappalti. 
Negli ultimi mesi, l'EFBWW, l'EFFAT 
e l'ETF si sono riunite e hanno unito 
le forze per identificare le sfide 
comuni che i nostri rispettivi settori 
devono affrontare a causa del 
subappalto abusivo e degli 
intermediari del lavoro e della 
mancata applicazione delle norme 
esistenti. Le tre federazioni hanno 
elaborato un documento congiunto 
che delinea le realtà dei lavoratori 
dei nostri settori e propone possibili 
soluzioni per porre fine allo 
sfruttamento e rivendicare equità e 
protezione sociale nel mercato 
interno. Poiché i nostri rispettivi 
settori si trovano ad affrontare 
problemi simili, riteniamo che 
lavorare insieme renderà le nostre 
azioni più incisive. È importante 
portare questi temi sul tavolo 
all'inizio del nuovo Parlamento 
europeo e della nuova 
Commissione, e assicurarsi che 
siano a conoscenza delle nostre 
richieste e che le adottino come 
priorità assoluta nei loro programmi 
di lavoro. Dopo la manifestazione, 
una delegazione sindacale 
incontrerà gli eurodeputati 
all'interno del Parlamento europeo 
dalle 17.00 alle 18.30. 

A seguito delle attività svolte 
nell'ambito della campagna 
#limitsubcontracting, l'EFBWW sta 
organizzando insieme all'ETUI una 
conferenza sul subappalto a 
Venezia (10-11 ottobre). La 
conferenza fornirà spunti preziosi e 
contribuirà a costruire la prossima 

fase della campagna e a proporre 
azioni legislative precise e concrete. 
Se non vi siete ancora registrati, 
fatelo qui: LINK DI REGISTRAZIONE 

Condividi la petizione: Stop allo 
sfruttamento del lavoro! Limita i 
subappalti! 

Vi chiediamo di condividere la 
petizione dell'EFBWW “Stop allo 
sfruttamento dei lavoratori! Limita il 
subappalto!”! Condividetela 
attraverso il vostro sito web, i 

canali dei social media, le 
newsletter e via e-mail ai vostri 
membri. Vogliamo consegnare il 
maggior numero possibile di firme 
al nuovo Commissario per 
l'occupazione e i diritti sociali. 
Dopo aver firmato la petizione, 
riceverete un'e-mail di conferma 
della vostra firma. La nostra affiliata 
tedesca IGBAU lo ha già fatto e ha 
promosso la nostra campagna sul 
suo sito web. 

 

https://www.efbww.eu/news/efbww-effat-etf-launch-joint-campaign-to-limit-subcontracting-an/4097-a
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=YddA8OZPWUeCpkm4zZN5OxijRVLtDjlMi30MASx2pGdUNVpKNjZFSjZPMVVXQVJFTVpKUEZJQ1kwMS4u
https://www.change.org/limitsubcontracting-efbww
https://www.change.org/limitsubcontracting-efbww
https://www.change.org/limitsubcontracting-efbww
https://www.change.org/limitsubcontracting-efbww
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Limitare i subappalti deve essere 
una priorità per Ursula von der 
Leyen 

L'EFBWW si congratula con Ursula 
von der Leyen per la sua elezione 
per un secondo mandato come 
presidente della Commissione 
europea. Prendiamo atto della 
preoccupazione dimostrata per i 
lavoratori e della promessa di 
sviluppare una tabella di marcia per 
l'occupazione di qualità con le parti 
sociali. Tuttavia, prendiamo anche 
atto della mancanza di 
compromessi riguardo a un'azione 
legislativa decisiva per limitare il 
subappalto e vietare le agenzie di 
distacco. Questo è deludente, 
perché deve diventare una priorità 
per la Commissione appena eletta. 
Non ci sono scuse per non agire. 
L'EFBWW ha portato questo 
messaggio a un evento organizzato 
dalla CES al Parlamento europeo 
con i neoeletti eurodeputati di 

diversi gruppi politici, ottenendo un 
ampio sostegno da parte degli 
eurodeputati. 

«Rompere le catene”: I 
Socialisti&Democratici 
sostengono le richieste di 
subappalto in un articolo 
d'opinione 

A seguito della nostra campagna sui 
subappalti e dopo gli eventi e i 
contatti con gli eurodeputati a 
livello europeo e nazionale, i 
Socialisti e Democratici hanno 
pubblicato un articolo di opinione 
su Social Europe in cui mostrano il 
loro sostegno alle nostre richieste. 

Cambiamenti tecnologici nella 
lavorazione del legno e nella 
silvicoltura in discussione il 14/15 
ottobre 

L'EFBWW e l'ETUI organizzano un 
workshop sul tema “Automazione e 

cambiamento tecnologico nella 
lavorazione del legno e nella 
silvicoltura”. Il workshop si terrà a 
Gand (Belgio) il 14 e 15 ottobre 
2024. L'introduzione di nuove 
tecnologie ha un profondo impatto 
sull'organizzazione del lavoro e 
solleva diverse sfide, come nuovi 
tipi di rischi per la salute e la 
sicurezza sul lavoro e la necessità di 
competenze e formazione. Questo 
evento si propone di esplorare 
questa dinamica, concentrandosi 
sull'integrazione dell'automazione e 
dei progressi tecnologici nel settore 
e di fornire una piattaforma 
completa per gli affiliati 
dell'EFBWW per discutere queste 
sfide. Se non vi siete ancora 
registrati, fatelo qui: LINK DI 
REGISTRAZIONE 
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https://www.socialeurope.eu/breaking-the-chains-subcontracting-in-the-eu?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR3KPJIVqPyMp-rYDyQjC031jAql4w7oT8kUwQ3cGMEM1bSq9P1DvKQD3AM_aem_Hbg9SoaFD3rw1BYQHcADPQ
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=YddA8OZPWUeCpkm4zZN5OxijRVLtDjlMi30MASx2pGdUNzk3SkJDVTRNOUdRQkQ5N0dETlE4MlQ4Ti4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=YddA8OZPWUeCpkm4zZN5OxijRVLtDjlMi30MASx2pGdUNzk3SkJDVTRNOUdRQkQ5N0dETlE4MlQ4Ti4u
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ECMIN: Questionario sui 
meccanismi di supporto per i 
lavoratori edili 
Abbiamo bisogno del contributo 
degli affiliati per il progetto ECMIN V 
- www.constructionworkers.eu, 
attualmente in corso. Oltre ad 
aggiornare lo strumento informativo 
per i lavoratori edili, il progetto mira 
ad aggiungere una nuova 
dimensione al sito web creando un 
meccanismo di assistenza per 
sostenere i lavoratori che si trovano 
in una situazione di disagio e 
sfruttamento e per facilitare i 
lavoratori a farsi avanti su tutte le 
questioni di sicurezza e protezione. 
A tal fine, l'EFBWW ha lanciato un 
questionario per valutare la 
fattibilità dell'istituzione di tale 

meccanismo. Abbiamo bisogno del 
vostro contributo per capire quali 
meccanismi di assistenza avete in 
atto nel vostro sindacato. Per 
accedere al questionario, cliccare 
sul seguente link: Questionario 
ECMIN V. Vi saremmo grati se ci 
rispondeste entro e non oltre il 15 
settembre 2024. 
 
STEP-UP: Indagine sulla 
situazione della contrattazione 
collettiva nell'UE 
L'EFBWW, insieme al team ADAPT, 
ha sviluppato un'indagine per 
supportare la ricerca e la raccolta di 
dati nell'ambito del progetto 
cofinanziato dall'UE Step-up: 
Rafforzare e organizzare la 

contrattazione collettiva. L'indagine 
mira a raccogliere i contributi degli 
affiliati raccogliendo informazioni e 
tracciando una mappa dello stato 
attuale della contrattazione 
collettiva nell'UE. Inoltre, si intende 
individuare le carenze nella 
conoscenza dei diritti di 
contrattazione collettiva, delle 
retribuzioni, dei termini e delle 
condizioni di lavoro e dell'accesso 
alla rappresentanza sindacale. 
L'indagine è disponibile QUI. Vi 
chiediamo di compilare il 
questionario e di condividerlo con i 
vostri funzionari sindacali nazionali 
e le vostre reti CAE. La scadenza 
per la compilazione dell'indagine 
è il  4 ottobre 2024. 

Progetti 

Notizie dagli affiliati 

Francia 
L'ondata di caldo decreta una 
nuova ragione per il lavoro a orario 
ridotto nel settore edile 
Dopo la neve, il gelo e il vento, le 
ondate di calore sono state aggiunte 
all'elenco delle condizioni 
meteorologiche avverse 
riconosciute in Francia come 
motivo di riduzione dell'orario di 
lavoro per i lavoratori edili. Ciò 
significa che, in seguito alla 
pubblicazione di un decreto da 
parte del governo uscente il 28 
giugno, il riscaldamento globale è 
stato finalmente preso in 
considerazione nel Codice del 
lavoro francese. I datori di lavoro 
potranno interrompere i lavori nei 
cantieri quando Météo France 
emette un'allerta arancione o rossa 
per le ondate di calore, continuando 
a pagare ai lavoratori il 75% del loro 
stipendio. Questo nuovo criterio 
apre la strada alla compensazione 
in caso di interruzione dei cantieri e 

segna il culmine di diversi anni di 
lavoro dei sindacati del settore. In 
futuro, quando Météo France 
emetterà un'allerta arancione o 
rossa per le ondate di calore, ovvero 
almeno tre giorni e notti consecutive 
di caldo intenso, “i lavori dovranno 

fermarsi”, spiega Patrick Blanchard, 
segretario nazionale del sindacato 
edile CFDT. Per saperne di più 
 
 
 
 

http://www.constructionworkers.eu
https://forms.office.com/e/HrpR44mc3C
https://forms.office.com/e/HrpR44mc3C
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf788Eq7e1SYCQrDfxZBcc1W22BkDUiQnYiggZhTJeBMSmxWA/viewform?usp=sf_link
https://www.liberation.fr/environnement/climat/la-canicule-enfin-decretee-comme-nouveau-motif-de-chomage-technique-dans-le-btp-20240708_W2V4FY5K3VD2JA7HFXW4FUGAJM/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR0R3608d2eH5e5UUjoFs30GUZWcgMAPXq_ie73KK8ksYsXHhfGTWUYC6X4_aem_2StAIo
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5° congresso di FNSCBA CGT 
La FNSCBA CGT ha organizzato il 
suo5° congresso ad Arcachon dal 24 
al 28 giugno 2024, con forti 
messaggi di solidarietà. Il congresso 
si è svolto in un contesto politico 
nazionale e internazionale in 
peggioramento. L'estrema destra 
francese si sente forte dopo la 
schiacciante vittoria alle elezioni 
europee e il suo progetto è chiaro: 
attaccare i sindacati, i diritti dei 
lavoratori e distruggere il progetto 
europeo. Pertanto, la lotta contro 
l'estrema destra e contro il 
fascismo sarà al centro delle attività 
della CGT, poiché la solidarietà e 
l'unità sono i valori più importanti 
del sindacato e saranno di aiuto in 
una battaglia lunga e difficile. Nel 
suo intervento Tom Deleu, GS 
dell'EFBWW, si è concentrato sulla 
campagna in corso per limitare i 
subappalti e sulla lotta contro gli 
incidenti mortali nell'edilizia. “Per 
un'industria edile sostenibile, 
dobbiamo fare progressi in entrambi 
i settori. La Carta sociale adottata 
per guidare i lavori di costruzione 
dei Giochi Olimpici di Parigi è un 
buon esempio. La carta prevedeva 
la limitazione del subappalto a un 
livello massimo, e il risultato è stato 
chiaro anche in termini di salute e 
sicurezza dei lavoratori: meno 
incidenti, meno incidenti dannosi, 
nessun incidente mortale. 
Dobbiamo basarci su questo 
esempio e renderlo un obbligo di 
legge. Non ci sono scuse, i Giochi 
Olimpici di Parigi dimostrano che si 
può fare”. 
 

Danimarca 
L'Unione mette in guardia dalla 
corsa alla rimozione dell'amianto 
Le norme e i regolamenti danesi in 
materia di salute e sicurezza sul 
lavoro riguardanti l'amianto sono 
stati recentemente sottoposti a 
un'importante revisione e a partire 
dal prossimo anno tutte le 
operazioni di rimozione dell'amianto 

in Danimarca richiederanno 
un'autorizzazione obbligatoria. Ciò è 
dovuto alle pressioni esercitate 
dalla BAT Kartellet (la Federazione 
sindacale danese dei lavoratori 
edili) e da altri sindacati affiliati, 
nonché dai suoi alleati nel 
Parlamento danese. Un altro fattore 
è stata la “minaccia” della 
legislazione europea in arrivo, che 
ha esercitato pressioni sul governo 
danese. Per il sindacato si tratta di 
un risultato molto positivo, visto che 
da anni è in cima alla sua lista dei 

desideri. Tuttavia, BAT avverte che 
questo ha portato a una corsa alla 
rimozione dei vecchi tetti in amianto 
prima dell'entrata in vigore delle 
nuove norme. Ciò significa che 
molte aziende non qualificate 
stanno rimuovendo tetti in amianto 
a un ritmo allarmante e che molti 
privati hanno iniziato a rimuovere 
tetti in amianto come progetti “fai 
da te”. “Siamo davvero preoccupati 
e rattristati dal fatto che i costruttori 
privati intraprendano questa 
pericolosa impresa mettendo a 
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rischio la salute e la sicurezza non 
solo di loro stessi, ma anche delle 
loro famiglie e dei loro vicini”, 
afferma Søren Sand Kirk, direttore 
della BAT. “Riteniamo che le 
persone sottovalutino il rischio di 
lavorare con questi materiali 
pericolosi e chiediamo al governo di 
diffondere maggiori informazioni 
che incoraggino le persone ad 
assumere solo aziende che sanno 
cosa stanno facendo in materia di 
amianto”. 
 

Lussemburgo 
L'OGBL rifiuta di mettere in 
discussione le ferie collettive 
In Lussemburgo, 20.000 lavoratori 
edili sono tornati al lavoro il 19 
agosto, dopo un meritato periodo di 
ferie. Queste ferie, negoziate dalla 
direzione e dai sindacati nell'ambito 
del contratto collettivo, sono state 

recentemente messe in discussione 
dal ministro del Lavoro Georges 
Mischo. Tuttavia, né la direzione né i 
sindacati intendono rimettere in 
discussione questo congedo 
collettivo. “Le piccole imprese, in 
particolare, non sarebbero in grado 
di operare se un dipendente su due 
fosse in congedo. È l'unico modo 
per garantire che le persone 
possano andare in vacanza in 
estate”, afferma Jean Luc de 
Matteis, segretario centrale del 
sindacato OGBL Edilizia, Artigianato 
e Costruzioni metalliche.” Per 
saperne di più 
 

REGNO UNITO 
Unite garantisce l'accesso al 
sindacato ai lavoratori del tunnel 
londinese dell'HS2 
A seguito di una campagna durata 
cinque anni, Unite ha ottenuto un 

accordo di accesso per garantire 
che i lavoratori del progetto dei 
tunnel HS2 con sede a Euston 
abbiano accesso alla consulenza e 
al sostegno di un funzionario 
sindacale mentre sono in cantiere. 
L'accordo di accesso è stato 
firmato tra Unite e la joint venture 
Skanska, Costain, Strabag (SCS), 
che sta svolgendo il lavoro di 
costruzione dei tunnel che 
porteranno i treni HS2 dentro e fuori 
il centro di Londra. Il segretario 
generale dell'Unite, Sharon 
Graham, ha dichiarato: “La firma di 
questo accordo garantirà che Unite 
sia ora pienamente in grado di 
difendere e migliorare i posti di 
lavoro, le retribuzioni e le condizioni 
dei lavoratori dell'HS2”. Per saperne 
di più  
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In questa sezione l'EFBWW dà la possibilità ai suoi affiliati di condividere le loro storie.   

Se avete notizie o contributi, non esitate a contattare pcravina@efbww.eu. 

Varie 

Una ricerca ETUI conferma che 
l'estrema destra vota contro i 
diritti dei lavoratori 
I partiti di estrema destra amano 
dipingersi come protettori dei 
lavoratori e dei cittadini. Tuttavia, le 
loro azioni dimostrano il contrario, 
secondo l'ultima ricerca dell'ETUI. 
Lo studio conclude che i partiti di 
estrema destra del Parlamento 

europeo hanno votato in larga 
misura contro le principali iniziative 
socio-economiche volte a 
migliorare i diritti e i mezzi di 
sussistenza dei lavoratori. La 
grande maggioranza dei 18 partiti di 
estrema destra (su 22) ha votato 
contro le iniziative socio-
economiche a livello europeo. Per 
saperne di più  

https://www.rtl.lu/news/national/a/2223525.html?fbclid=IwY2xjawEz-7pleHRuA2FlbQIxMAABHdYj9uRY2F11xRg_GApDVHg-G6OWLsKjZ6t7yZfWR3xivLspYr8hSZOf_w_aem_WZtcccMQooLX0OrLVJPBnA
https://www.unitetheunion.org/news-events/news/2024/august/unite-secures-union-access-to-hs2-london-tunnel-workers-following-long-campaign
https://www.etui.org/publications/talking-left-voting-right?fbclid=IwY2xjawE6e4ZleHRuA2FlbQIxMAABHer4xdndieYCZC_Q0Vx6ca_iGWkcDVVyjHfhHqemKUfy2G8nxcnIiI2dIQ_aem_iZrie5aXBF_5dqJumxWg9g
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EFBWW Meeting schedule 2024 

4 September 2024 RESILIENTWOOD Project: Final conference Brussels, Belgium 

9-10 September 2024 EFBWW/FES seminar for CEE affiliates   Bucharest, Romania 

17 September 2024 Joint EFBWW/EFFAT/ETF Demonstration Strasbourg, France 

19 September 2024 (9-11 EFBWW Presidium Stockholm, Sweden 

19 September 2024 (p.m.) -  
20 September 2024 (a.m.) 

EFBWW-BWI Joint Presidium Stockholm, Sweden 

24-25 September 2024 BWI Europe Committee Sofia, Bulgaria 

25 September 2024 OSH Open Expert Meeting Brussels, Belgium 

1 October 2024 ECMIN V - Online workshop ONLINE 

4 October 2024 Social Dialogue Wood/Furniture - Joint woodworking and furniture ses- Hybrid, Brussels 

9 October 2024 Social Dialogue Construction WP OSH Hybrid, Brussels 

10-11 October 2024 
EFBWW-ETUI Workshop Subcontracting and social dumping in con-
struction  

Venice, Italy 

14-15 October 2024 EFBWW-ETUI Workshop Wood/Forestry Brussels, Belgium 

16 October 2024 Social Dialogue Construction - WG VET/YOUTH ONLINE 

24 October 2024 TANSIRC II - Final conference Sofia, Bulgaria 

28-29 October 2024 Heidelberg Materials Global Union Network Meeting ONLINE 

4 November 2024  
(2:30-6:30 p.m.) 

EESC-CCMI social partner event on the construction industry in Europe  Brussels, Belgium (EESC) 

5-6 November 2024 BWI World Board & World Council Geneva, Switzerland 

14 November 2024 DESOCO II project:  Thematic meeting on Labour shortages Bucharest (Romania) 

26 November 2024 NFBWW General Assembly  Brussels, Belgium 

27 November 2024 Executive Committee Brussels, Belgium (EESC) 

28 November 2024 EFBWW/ITUC Workshop “Green transformation of construction”  Brussels, Belgium 

3-4 December 2024 STEP-UP project on organising - Workshop Brussels, Belgium 

4 December 2024 Joint Board meeting EFBWW/FIEC Brussels, Belgium 

5 December 2024 CS30 project for cement industry - Workshop Brussels, Belgium 


